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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 69

OGGETTO:
30 Giugno 2010

DIRETTIVE PER L’ATTIVAZIONE DEL
“PROGETTO - SERVIZIO CIVICO COMUNALE” DI
CUI AL PROGRAMMA “AZIONI DI CONTRASTO
ALLA POVERTA’ - LINEA 3 - ANNUALITA’
2009/2010”.

I1 sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio,
prot. n. 5829 del 02 Luglio 2010
ATTESTA

- che la presente deliberazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa, ¢ in corso di pubblicazione all’Albo Pretorio dell'Ente dal 02 Luglio 2010 per

quindici giorni consecutivi, con contestuale comunicazione ai Capigruppo Consiliari.

Settimo San Pietro, li 02 Luglio 2010

I1 Segretario Comunale

L’anno duemiladieci il giorno trenta del mese di Giugno alle ore 19.20 nella sala delle adunanze
del Comune di Settimo San Pietro, in seguito a regolare convocazione, si ¢ riunita la Giunta

Comunale.
Sono: Presenti Assenti

Palmas Costantino Sindaco X
Mura Salvatore Assessore X
Milia Cristina Assessore X
Dessi Franco Assessore X
Pilleri Giorgio Assessore X
Puddu Gian Luigi Assessore X

TOTALE 4 2

Presiede il Sindaco Costantino Palmas.

Assiste il Segretario Comunale Dott.ssa Donatella Mei.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a

deliberare sull'oggetto sopraindicato.




LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la L.R. 23 dicembre 2005, n. 23 che disciplina il sistema integrato dei servizi alla
persona e che prevede, quale strumento di programmazione, il Piano Locale Unitario dei Servizi
alla Persona (PLUS) che si realizza nell’ambito del distretto sanitario;

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 8 febbraio 2010 con la quale si
approva la programmazione PLUS 21 per I'anno 2010 e il bilancio sociale 2009”, comprendente la
gestione associata e quella comunale;

Richiamate le LL. RR. n. 1/2009, comma 2, lett. a) e la L.R. n. 5/2009 che hanno promosso la
realizzazione di interventi di sostengo economico in favore di famiglie e persone in condizione di
accertata poverta;

Richiamata la deliberazione della Giunta Regionale n. 34/31 del 20.07.2009 che disciplina e
finanzia il “Programma di Azioni di contrasto delle poverta estreme anno 2009”, prevedendo
I'attivazione di tre linee di intervento, di cui la n. 3 relativa alla concessione di sussidi per lo
svolgimento del servizio civico;

Richiamata altresi la deliberazione della Giunta Regionale n. 14/21 del 06.04.2010 che disciplina e
finanzia il “Programma di Azioni di contrasto alla poverta anno 2010, confermando I'attivazione
degli interventi di cui alla linea di intervento 3;

Dato atto che le stesse deliberazioni definiscono il Servizio Civico una misura per il reinserimento
sociale, da attivarsi mediante I'affidamento di un impegno lavorativo a persone in grave stato di
indigenza economica e in alternativa ad ogni altra misura di sostegno economico, previa
approvazione di uno specifico disciplinare da parte dei Comuni;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 50 del 05.05.2010, che approva il Disciplinare per
I'organizzazione del Servizio Civico Comunale, stabilendo criteri di accesso, requisiti, priorita,
modalita di svolgimento, compenso, orario di servizio, rapporti reciproci tra Servizi comunali e
utenti inseriti nel progetto;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 115 del 25.11.2009 che destina alla linea
8 un budget pari a €. 10.076,60 per I'anno 2009;

Richiamata altresi la deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 05.05.2010 che destina alla
linea 3 un budget pari a €. 10.143,00 per I'anno 2010;

Dato atto che le risorse complessive per l'attivazione del Servizio Civico sono, quindi, quantificate
in €. 20.219,60;

Ritenuto opportuno, sulla base delle esigenze effettivamente rilevate sul territorio e alle concrete
possibilita di inserimento nell’ambito dei servizi comunali, prevedere due tipologie di inserimento
rivolte a cittadini in possesso di requisiti differenti, come segue:

tipologia inserimento a): n. 3 unita da destinare ad attivita di tipo amministrativo e/o di
collaborazione nella gestione degli accessi e dell’utilizzo di strutture e servizi culturali, educativi e
ricreativi. I candidati dovranno possedere, oltre ai requisiti di base previsti nell’art. 2 del
disciplinare, i seguenti requisiti aggiuntivi:

- diploma di istruzione secondaria superiore;
- eta compresa trail8ei anni;

Per la tipologia a), ai fini della definizione della graduatoria, saranno attribuiti punteggi aggiuntivi,
rispetto a quelli definiti all’art. 6 del disciplinare, con riferimento al voto di diploma, ad ulteriori
titoli di studio posseduti, alle esperienze lavorative nel settore amministrativo.

tipologia inserimento b): n. 2 unita da destinare ad attivita di custodia, apertura/chiusura e
piccole manutenzioni di giardini e altri spazi pubblici, portineria.

Al candidati non sono richiesti requisiti aggiuntivi rispetto quanto stabilito all’art. 2 del disciplinare
e, nella formazione della graduatoria, saranno attribuiti i soli punteggi previsti all’art. 6 dello stesso
disciplinare;

Dato atto che I'impegno orario massimo per ciascun inserimento sara pari a n. 15 ore settimanali,
compatibilmente con le risorse disponibili al netto delle spese per la copertura dei costi per
assicurazioni INAIL e RCT;

Ritenuto di dover provvedere all’attivazione dell'intervento incaricando il Responsabile dell’Area
Socio-culturale dell’adozione degli atti necessari;

Acquisiti i pareri ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

Con voto unanime espresso nei modi di legge
DELIBERA

Di incaricare il Responsabile dell’Area Socio-Culturale dell’adozione degli atti necessari per
I'attivazione del progetto di Servizio Civico Comunale, secondo quanto previsto nello specifico
Disciplinare citato in premessa ed attraverso la pubblicazione di bando pubblico per la selezione dei
beneficiari, per I'importo complessivo di €. 20.219,60;

Di prevedere due tipologie di inserimento rivolte a cittadini in possesso di requisiti difterenti, come
segue:

tipologia inserimento a): n. 3 unita da destinare ad attivita di tipo amministrativo e/o di
collaborazione nella gestione degli accessi e dell’utilizzo di strutture e servizi culturali, educativi e
ricreativi. [ candidati dovranno possedere, oltre ai requisiti di base previsti nell’art. 2 del
disciplinare, 1 seguenti requisiti aggiuntivi:

- diploma di istruzione secondaria superiore;
- eta compresa trail8ei anni;

Per la tipologia a), ai fini della definizione della graduatoria, saranno attribuiti punteggi aggiuntivi,
rispetto a quelli definiti all’art. 6 del disciplinare, con riferimento al voto di diploma, ad ulteriori
titoli di studio posseduti, alle esperienze lavorative nel settore amministrativo.

tipologia inserimento b): n. 2 unita da destinare ad attivita di custodia, apertura/chiusura e
piccole manutenzioni di giardini e altri spazi pubblici, portineria.

Al candidati non sono richiesti requisiti aggiuntivi rispetto quanto stabilito all’art. 2 del disciplinare
e, nella formazione della graduatoria, saranno attribuiti i soli punteggi previsti all’art. 6 dello stesso
disciplinare;

Di dare atto che I'impegno orario massimo per ciascun inserimento sara pari a n. 15 ore

settimanali, compatibilmente con le risorse disponibili al netto delle spese per la copertura dei costi
per assicurazioni INAIL e RCT;

Di prevedere che i Responsabili delle Aree interessate dallo svolgimento delle attivita collaborino
all'organizzazione e al monitoraggio dell’attivita di competenza;

Di dare atto che la somma complessiva di € 20.219,60 sara imputata all'Intervento 1.10.04.03 —
PEG 10439 - IM

Di rendere il presente atto immediatamente esecutivo.



