
 

COMUNE DI SETTIMO SAN PIETRO 
PROVINCIA DI CAGLIARI 

 
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 

N.  54  DEL  21  APRILE  2006 
 
 
OGGETTO: Rideterminazione della dotazione organica 
 
 
L’anno duemilasei il giorno ventuno del mese di Aprile alle ore 12.00 nella 
sala delle adunanze del Comune di Settimo San Pietro, in seguito a 
regolare convocazione, si è riunita la Giunta Comunale. 
 
 
 Sono: Presenti Assenti 

 
Costantino Palmas Sindaco X  

 
Mura Salvatore Assessore X  
Aresu Franco Luigi Assessore X  
Dessì Franco Assessore X  
Puliga Antonio Assessore X  
Puddu Gian Luigi Assessore X  
Billai Maria Barbara Assessore X  

 
 
 

Assiste il Segretario Comunale Dott.ssa Donatella Mei. 
 
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara 
aperta la riunione e li invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 



LA GIUNTA COMUNALE 
 

 
Premesso che secondo quanto disposto dal D.lgs 267/2000 e dal D.lgs 165/2001, sono da 
attribuire alla Giunta municipale le competenze in materia di definizione degli atti 
generali di organizzazione e delle dotazioni organiche; 
Richiamato il vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei 
Servizi; 
Visti: 
- l’art. 98 della legge 30 dicembre 2004, n. 311 (legge finanziaria 2005), che stabiliva, 
nelle more dell’emanazione del DPCM, che fissa i criteri e limiti per le assunzioni per 
il triennio 2005-2007, previa attivazione delle procedure di mobilità, il blocco delle 
assunzioni a tempo indeterminato; 
  l’art. 198 della Legge 23 dicembre 2005, n. 266 (Legge finanziaria 2006), che 
stabilisce che gli EE.LL hanno l’obbligo di riduzione della spesa del personale di 
almeno l’1% rispetto al 2004 in ognuno degli anni del triennio 2006/2008;  
- l’art. 1 del DPCM del 15 febbraio 2006 che individua i criteri e i limiti imposti per la 
rideterminazione delle dotazioni organiche e per la assunzioni di personale e tempo 
indeterminato nel triennio 2005.2006.2007; 
- l’art. 2 del DPCM del 15 febbraio 2006 che stabilisce le modalità procedurali per 
ridimensionare le dotazioni organiche delle amministrazioni comunali, con il fine di 
ridurre il divario esistente tra dotazione organica e personale in servizio, nel rispetto 
di quanto previsto dal comma 93 dell’art. 1 della legge 30 dicembre 2001, n. 311 (Legge 
finanziaria 2005); 
Preso atto che le modalità indicate nel DPCM prevedono che  
1. la rideterminazione della dotazione organica sia effettuata sulla base della spesa 

relativa al personale in servizio alla data del 31 dicembre 2004, incrementata in 
misura non superiore al 19%; 

2. le amministrazioni non possono operare incrementi alle dotazioni organiche 
vigenti al 31 dicembre 2004 e non sono comunque tenute ad operare una riduzione 
della spesa al 5% del costo della dotazione vigente alla data suindicata; 

 
Considerato che i calcoli sviluppati, sono i seguenti: 

Spesa personale in servizio al 31/12/2004  € 515.602,12  
Incremento del 19%  €   97.964,40  
Totale spesa personale in servizio al 31/12/2004  € 613.566,52  
Totale spesa della dotazione organica al 31/12/2004  € 728.851,98  
Decremento del 5% -€   36.442,60  
Totale spesa ammissibile per la dotazione organica.  € 692.409,38  

 
Vista la propria deliberazione n. 66 del 6 aprile 2005, con la quale è stata ridefinita la 
nuova dotazione organica dell’ente di complessive 39 unità ; 
Atteso che dal 1 Aprile 2006 è stato collocato a riposo per dimissioni volontarie, il Sig. 
Mura Pietro, collaboratore autista Cat B3 presso l’Area Tecnica; 



Considerato necessario, per i motivi sopra citati, provvedere alla rideterminazione 
della dotazione organica riducendola di due unità di cui: 
- soppressione di n. 1 unità presso l’area Tecnica  Cat A 
- soppressione di n. 1 unità presso l’area Tecnica Cat B3 
Rilevato che la dotazione organica è stata sviluppata facendo riferimento al rapporto 
dipendenti/popolazione della fascia demografica di appartenenza secondo quanto 
stabilito dall’art. 119 del D.lgs 77/95, prevedendo un totale di 37 dipendenti, 
nettamente inferiore al rapporto stabilito nel citato art. 119; 
Dato atto che è stata data informativa alle RSU con nota in data 21/04/2006; 
Visto lo schema della dotazione organica allegato A” che forma parte sostanziale ed 
integrante del presente atto; 
 
Visti: 
Il D.lgs 18 agosto 2000, n. 267 
Il D.lgs  30 marzo 2001, n. 165 
Il vigente CC.NL di comparto; 
Lo Statuto dell’Ente;  
Il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi dell’Ente e di contabilità 
dell’ente. 

 
Acquisiti i pareri ai sensi del D.Lgs 267/2000; 
Con voto unanime espresso nei modi di legge 
 
 

DELIBERA 
 

 Di rideterminare ai sensi del DPCM 15.02.2006 la dotazione organica di questo 
Ente; 

 Di Approvare lo schema della dotazione organica allegato A” che forma parte 
sostanziale ed integrante del presente atto 

 Di dare atto che il costo complessivo della dotazione organica  è pari a € 
692.409,38, nel rispetto dei limiti imposti dal DPCM del 15 febbraio 2006; 

 Di dichiarare immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.lgs 
267/2000 la presente delibera. 


